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هستند که برای ترکیب انواع دانش از افراد  سازوکارهاییمهم مدیریت دانش،  هایهای دانش به عنوان یکی از فعالیتشبکه مقدمه:

هایی اشاره دارد که فراتر ای از افراد و تیمها، به مجموعهاین شبکه .اندهای فردی به دانش جمعی مطرح شدهمختلف و تبدیل دانش

، دانش و تجربه خود را برای خلق و توسعه دانش و حل مسائل جدید اطلاعاتای از اند تا مجموعهاز مرزهای سازمانی، گردهم آمده

تا الگویی مفهومی برای شبکه دانش حوزه بیماری در مطالعه حاضر تلاش شده است .با ترکیب دانش و تجربه از یکدیگر مبادله کنند

 .ه گرددئهای عفونی کشور ارا

له در مرح ه است.تاستفاده از طرح اکتشافی متوالی در چهار مرحله انجام گرفپژوهش حاضر ترکیبی بوده و با  روشروش پژوهش: 

پوس، وسکساینس، اوب آو  ی خارجی  شاملاطلاعات گاهیپنج پا درمرتبط  مقالاتمند نظام کردیبا استفاده از رو فاز کیفی نخست

 ،علمی جهاد دانشگاهی اطلاعاتایران، مرکز  داخلی شامل مگهای پایگاهو  پاپمد، پروکوئست به همراه موتور جستجوی گوگل اسکالر

 لهیوسب تیو در نها شدندوارد نرم افزار اندنوت  لیو تحل هیتجز یبرا و انتخاب ،جستجو ای اطلاع رسانی علوم و فناوری،مرکز منطقه

 و یرفب گلوله و هدفمند یریگنمونه روش از استفاده با یفیک فاز دوم مرحله درمحتوا قرار گرفتند.  لیمورد تحل ،داده یورآفرم گرد

 قیها از طرداده یآوربه جمع نسبتبود  هاستفاده شد آن یطراح یمند برامرور نظام یهاافتهی از که مصاحبه یراهنما فرم لهیبوس

چند تن  نیدانش و همچن تیریمد نیو متخصص یولوژیدمی(، اپنیبال ریغ – نی)بال یعفون نیمتخصصبا  یحضور ای یمصاحبه مجاز

 ارافز مرناستفاده از  با و هامصاحبه یکدگذار یبرا کیاز روش تمات محتوا لیتحل یبرا واقدام  انیدانش بن یهاشرکت رانیاز مد

نسبت به  ،یهدفمند و با استفاده از فرم نظرسنج یریگروش نمونه لهیبوس زین یفیدر مرحله سوم فاز ک. شد انجام یا ید ویک مکس

 شرو با زیمطالعه ن یاقدام شد. در مرحله چهارم و فاز کم هیاول یالگو یو طراح یاصلاح کدگذار ینظرات خبرگان در راستا افتیدر

 فاز در دهش نیتدو یهامقوله یاعتبارسنج به نسبت کرت،یل ییانهیپنج گز یبر درجه بند یمبتن شده یو پرسشنامه طراح یدلف

 یبرا و شد گرفته نظر در درصد 75 یجمع توافق به دنیرس یبرا خبرگان نظر رشیپذ زانیم یدلف مرحله در. دیگرد اقدام یفیک

  .شدند گزارش جینتا تینها در و شد استفاده یچارک انیم دامنه و نیانگیم از ،یدلف دوم دور به سؤال انتقال ای حذف رش،یپذ

طبقه  3ین مقالات از تحلیل محتوای امقاله مرتبط شد.  13های اطلاعاتی منجر به شناسایی مند پایگاهجستجوی  نظامها: یافته

های دانش شامل عوامل فردی، عوامل سازمانی و عوامل سازوکارهای ارتباطی مشخص شد. تحلیل گذار بر شبکهاصلی عوامل اثر

مقوله فرعی شد که بعد از هم  58مقوله اصلی و  12کد در قالب  564مصاحبه انجام شده در فاز دوم، منجر به استخراج  25تماتیک 

مقوله فرعی به عنوان عوامل و موانع اثرگذار بر شبکه  35له اصلی و مقو 10کد در قالب  437اندیشی با خبرگان در فاز سوم در نهایت 



 "عوامل سازمانی و فراسازمانی"،  "حوزه عفونیمتخصصانبینتقویت تعاملات دانشی"کشور شامل :  های عفونیدانش حوزه بیماری

گران واسطهگیری از بهره"، "اعضای شبکه(عوامل فردی)معیارهای " ،"گیری از فناوری اطلاعاتبهره"،  "راهبردهای مدیریتی"، 

و  "و فراسازمانی های سازمانیچالش"، "های مدیریتی و سیاستگذاریچالش"، و غیردولتی تعاملات با بخش خصوصی" ، "دانش

ه غیر ها بولهقها  نیز طی دو دوره انجام شد و نتایج نشان داد که تمامی ماعتبارسنجی کمی یافتهانتخاب شدند.  "های فردیچالش"

های متفاوت مورد تائید خبرگان قرار با کسب درصد "عوامل اجتماعی"و  "نکاری و رقابت منفی در سازماموازی"مقوله فرعی از دو

 دارند.  

 

ذار های اثرگهای عفونی درکشور با عوامل و چالشگیری شبکه دانش در حوزه بیماریشکلنتایج مطالعه نشان داد گیری: نتیجه

ه اثربخشی، توسعه و پایداری شبک گیری،آنها در شکل های هرکدام ازکه توجه به اثرگذاری و استفاده از پتانسیل استمتعددی مواجه 

 .باشدمی اندازی موفق آن ضروریدر راههای موجود و رفع موانع و چالش

 

  رانیا ،یعفون یهایماریب ،دانش اشتراکدانش،  شبکه دانش، تیریمدکلیدواژه ها: 

 


